ANADOLUBANK A.S.
ANA SOZLESMESI

BIRINCi BOLUM
KURULUS :

Madde 1 - Bakanlar Kurulu'nun 11.10.1996 tarih ve 22784 (Mukerrer) sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan 18.09.1996 tarih ve 96/8532 sayili kararina istinaden Anadolubank Gn-
vaniyla yururlikteki kanunlar ile bu Ana s6zlesme hukimlerine gore yénetiimek ve bankacilik
sahasinda faaliyet gOstermek Uzere bir Anonim S$irket kurulmustur.

UNVAN :

Madde 2 - Bankanin tinvani “ANADOLUBANK ANONIM SIRKETI” olup, Sirket, bu Ana soz-
lesmenin asagidaki maddelerinde kisaca “BANKA” olarak anilacaktir.
KURULUS AMACI :

Madde 3 - Banka’nin amaci ¢cagdas bankacihigin gerekli kildigi ¢calisma dizeni icinde tasarruf
birikimine katkida bulunmak, bu tasarruflari ekonominin gerek duydugu alanlarda degerlendir-
mek ve her tlrlli bankacilik alanina giren tim faaliyetleri icra etmektir.

FAALIYET KONUSU :

Madde 4 - Banka kurulug amacini gerceklestirmek Uzere asagidaki faaliyetleri gosterir:

1. Her tarli mevduat kabul edebilir ve bankacilik iglemleri yapabilir.

2. Igili mevzuat ve Sermaye Piyasasi Kanunu hukumleri dahilinde her turll sermaye
piyasasi araglari Uzerinde islemler yapabilir, menkul deger sirketleri acenteligi yapabilir.

3. Ulusal ve uluslararasi finansman kuruluglari ile kredi ve istihbarat anlagmalari yapabilir,
konsorsiyum ve sendikasyonlara katilabilir.

4. Turk Lirasi ve doviz cinsinden her turll kisa, orta ve uzun vadeli krediler agabilir, garan-
tiler verebilir.

5. Sigorta sirketi kurabilir, sigorta acenteligi yapabilir, mevcut veya kurulacak sigorta gir-
ketlerine katilabilir.

6. Bankanin faaliyet konularinda kanun, kararname veya sdzlesmelerle tahsis ve temin
edilecek fonlari amaclari dogrultusunda kullanabilir.

7. Konusu ile ilgili her gesit s6zlesmeleri ve hukuki islemleri yapabilir, taahhitname, senet
ve sair belgeleri imzalayabilir, muhabirlik tesis edebilir.

8. lhtiyaci olan her tiirlii menkul ve gayrimenkul mallarla her ¢esit haklari satin alabilir, imal
veya ingaa ettirebilir, sair sekillerde iktisap edebilir, kiralayabilir, gerektiginde bunlari
kismen veya tamamen bagkalarina satabilir, devredebilir veya kiraya verebilir, bunlar
Uzerinde her ¢esit ayni hak tesis ve fekkedebilir.

9. Faaliyetlerinin gerektirdigi her turlu ikraz ve istikrazda bulunabilir. Her turlG borg-
lanma ve sermaye piyasasi araglarini (Tahvil, Bono, Opsiyon, Varant vb), ylrarlikteki
mevzuat hikumleri ve limitlerine uygun olarak, farkli vade ve faizlerde, birden fazla trin
ve sayida ihrag edebilir.

10. Faaliyetlerine iligkin olarak kefalet, rehin, ipotek, isletme rehni vesair her gesit nakdi ve
ayni teminat alabilir, bunlari devir ve fekkedebilir.

11. Yerli ve/veya yabanci ortakliklar kurabilir ve mevcut ortakliklara katilabilir.

12. Yarurlikteki mevzuat gercevesinde her turll bankacilik alanina giren tum faaliyetleri
icra edebilir.

BANKANIN MERKEZ VE TESKILATI :
Madde 5 - Bankanin Merkezi istanbul ilidir. Adresi “Saray Mahallesi Toya Sokak No: 3 Umra-

niye/istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.



Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi icinde tescil
ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir. Banka, Genel Mudurligu ve Bdlge Mudur-
lGkleri, yurtdigi ve yurtici subeleri, temsilcilikleri, sabit ve seyyar burolari ile faaliyette bulunabilir.

BANKANIN SURESI :
Madde 6 - Banka suresiz olarak kurulmustur.
BANKANIN SERMAYESIi VE HiSSE SENETLERI :

Madde 7 - Bankamiz sermayesi herbiri nama yazili 1.-YTL nominal dederde 1.100.000.000.-
(Birmilyarytzmilyon.) hisseye bolinmus 1.100.000.000.- (Birmilyaryuzmilyon.) TL'den ibarettir.

1) Artirirmdan 6nceki sermayeyi teskil eden 600.000.000.- (Altiylzmilyon) TL tamamen
ddenmis olup, bu miktarin 300.000.- (Ugylizbin) TL’si 4046 sayili Ozellestirme Uygula-
malarinin Dizenlenmesine ve Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnameler'de Degi-
siklik Yapilmasina Dair Kanun'un 4/f, 4/k, 19 ve 20 nci maddeleri geregince ayin olarak
vazedilmig, 159.643.346.- (Yuzellidokuzmilyonalti-ylzkirkugbintgytzkirkaltr) TL'lik kismi
ortaklarca nakden o6denmis, 4.443.654.- (Dortmilyondoértylz-kirkicbinaltiylzellidort)
TL’ik kismi 213 sayili Vergi Usul Kanunu hukimlerine gore bilangoda kayith amortis-
mana tabi iktisadi kiymetlerin yeniden degerlendiriimesi sonucu olusan Deger Artis Fo-
nun-dan, 32.356.761,80.- (Otuzikimilyontgyuzellialtibinyediylzaltmisbir TL ve 80 KR)
TL'hk kismi 6zkaynaklarin enflasyona goére duzeltiimesinden kaynaklanan farklardan,
230.068.590,72.- (Yuzkirkmil-yonsekizyuzellibinaltiylizdokuz TL ve yetmisiki KR) TL’lik
kismi olaganustu yedeklerden, 61.292.628,48 (Altmisbirmilyonikiylzdoksanikibinaltiylz-
yirmisekiz TL ve 48 KR) TL’lik kismi 2007 yili karindan, 10.613.000.- (Onmilyonaltiyu-
zonugbin) TL’lik kismi gayrimenkul satig kazanclarindan, 100.357.239.(YuzmilyonUgyu-
zelliyedibinikiylzotuzdokuz) TL’k kismi 2009 yili karindan, 924.780.- (Dokuzyuzyirmi-
dortbinyediylzseksen) TL'lIIk kismi ise diger sermaye yedeklerindeki kargilanmistir.

2) Bu defa arttirlan ve herbiri nama yazili 1.- TL nominal degerde 500.000.000,- (Besyuz-
milyon) hisseye boélinmus olan 500.000.000..- (Besyuzmilyon..) TL’lik sermayenin ta-
mami ortaklarca muvazadan ari olarak taahht edilmis olup, bunun 60.460,44 TL (Atmis-
bindortylzatmiglirakirkdértkurug) TL'hk  kismi  Gayrimenkul Satis kazancindan,
14.939.539,56 TL’lik kismi (Ondoértmilyondokuzylzotuz-dokuzbinbesylizotuzdokuzlirael-
lialtikurug) olaganustu yedeklerden karsilanacak, kalan 485.000.000.- (Dortytzseksen-
besmilyon) TL'nin %25 lik kismi olan 121.250.000._TL(YUzyirmibirmilyonikiyUzellbintl)
Ticaret Siciline tescil dncesi % 75 lik kismi olan 363.750.000._TL ( Ugytizatmigticmil-
yonyediyuzellibintl) Ticaret siciline tescil tarihinden itibaren ¢ ay i¢inde ortaklarca nak-
den ddenecektir.

Banka, hisse senetlerinin yerini tutmak ve sonradan hisse senetleri ile degistiriimek Uzere nama
yazili gegici ilmuhaberler gikarabilir.

Banka, Yonetim Kurulu Karari ile hisse senetlerini birden ¢ok pay!i iceren kupurler halinde basti-
rabilir.

HiISSE SENETLERININ DEVRI :
Madde 8 - Bankanin, tamami nama yazili olan hisse senetlerinin devri Turk Ticaret Kanunu,

Bankalar Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve isbu Anasdzlesme hukumlerinin sakl tutul-
masi kaydiyla serbesttir.



ilgili mevzuatta yer alan hiikiimler sakli kalmak kaydiyla hise senedinin ciro edilmesi ve devir
alana teslimi ile devir islemi tekemmil etmis olur.
Hisse senetlerinin devrinin Banka'ya karsi hikim ifade edebilmesi igin Yonetim Kurulu Kara-
riyla devrin pay defterine kaydedilmis olmasi gerekir.

IKINCi BOLUM ORGANLAR VE DENETIM

YETKIiLi ORGANLAR :
Madde 9 - Bankanin organlari sunlardir :

A- Genel Kurul,

B- Yonetim Ku-
rulu, C - Kredi
Komitesi,

D - Genel Mudurluk.

A - GENEL KURUL :

MADDE 10 - Banka Genel Kurulu olagan ve olaganistu olmak Uzere iki turli toplanir. Olagan
Genel Kurul toplantilari yilda en az bir kez ve hesap déneminin bitiminden itibaren (¢ ay icinde
olmak Uzere yapllir.

Genel kurul toplantilarinda, Turk Ticaret Kanununun 409.maddesinde yazili hususlar mizakere
edilerek gerekli kararlar alinir.

Batun paylarin sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadidi takdirde, genel
kurula katilmaya ve genel kurul toplantilarinin yapilmasina iliskin hukimler sakh kalmak sar-
tiyla, ¢cadriya iliskin usule uyulmaksizin, genel kurul olarak toplanabilir ve bu toplanti nisabi
varoldugu surece karar alabilirler.  Cagrisiz toplanan genel kurulda, gindeme oybirligi ile
madde eklenebilir.

Gerekli gérulmesi halinde Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat geregince elekro-
nik ortamda da yapilabilir. Genel Kurula elektronik ortamda katilma, éneride bulunma, goérus
aciklama ve oy verme, fizikT katilmanin ve oy vermenin bitin hukuki sonuglarini dogurur.

Olaganustt Genel Kurul toplantilari gerektiginde her zaman yapilabilir.
GENEL KURULUN YETKILERI :

Madde 11 - Genel Kurul, Kanunlar ¢ergevesinde Banka isleri ile ilgili her tlrlG yetkiyi haiz karar
organidir.

TOPLANTI YERI :

Madde 12 - Genel Kurul Bankanin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu sehrin
elverigli bir yerinde toplanir.
TOPLANTIYA DAVET :

Madde 13 - Genel Kurul'u toplantiya davet, Turk Ticaret Kanunu’ nun 410’ uncu maddesi ge-
reginceYonetim
Kurulu’'na aittir.

Banka sermayesinin en az onda birine sahip olan pay sahiplerinin gerektirici sebepleri bildiren
yazili istekleri tzerine, Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul'u olaganusti toplantiya davet etmesi
veya Genel Kurul'un zaten toplanmasi kararlastirilmis ise goértustlmesini istedikleri maddeleri
glindeme koymasi zorunludur.



TOPLANTI YETER SAYISI VE KARAR NiSABI :

Madde 14 - Genel Kurul Toplantilarinda toplanti ve karar nishaplari, Tlrk Ticaret Kanunu, Ban-
kalar Kanunu ve ilgili sair mevzuatta 6ngortlen hukimlere tabidir.
OY HAKKI :

Madde 15 — Genel Kurul toplantilarinda her hissenin bir oy hakki vardir.
OY KULLANMA SEKLI :

Madde 16 - Genel Kurul Toplantilarinda oylar acik ve el kaldirmak suretiyle kullanilir. Ancak,
hazir bulunan ortaklarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi Gzerine
Genel Kurul’'ca karar verilmesi halinde gizli veya isim okunarak agik oya bagvurulabilir.

Gerekli gortlmesi halinde elektronik ortamda yapilacak Genel Kurullarda, elektronik ortamda

oy kullanilir.

GENEL KURUL GORUSMELERIi VE BASKANLIK :

Madde 17 - Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu Bagkani; Onun giyabinda veya baskanlik
edememesi halinde ise Yonetim Kurulu’nca aralarindan segilecek bir tye bagkanlik eder.

Toplanti baskani, hissedarligi sart olmayan bir toplanti yazmani ile gerek gormesi halinde oy
toplama memuru tayin etmek sureti ile baskanhgi olusturur.

Genel Kurul Bagkani toplantinin kanuna uygunlugunu temin ile yakimltdir. Genel Kurul top-
lantilarina ait tutanaklar, baskanlik tarafindan imzalanir.

GONDERILECEK BELGELER :

Madde 18 - Bakanlik temsilcilerinin imzasini tasiyan “Genel Kurul Toplanti Tutanagi” ile

“Hazir Bulunanlar Listesi”, toplanti giinlinden itibaren en geg bir ay igerisinde Bankacilik Du-

zenleme ve Denetleme Kurumu’na, mevzuatin gerektirecegi diger dokiimanlar ise suresinde

ilgili kurumlara gonderilir.

B - YONETIM KURULU :

Madde 19 - Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilecek en az bes en ¢ok dokuz tiyeden
olusur. Genel Midir veya vekili Yonetim Kurulu’ nun tabii Gyesidir. Yénetim Kurulu Uyelerinin
sayisini Genel Kurul belirler.

Yonetim Kurulu kendi Gyeleri arasinda gorev dagilimi yapar. Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Ka-
nunu’ nun 367. maddesi geregince, yonetim iglerinin tamamini veya bir kismini bir veya bir kag
murahhas ve/ veya gorevli Uyeye birakabilir. Bu takdirde murahhas ve gorevli Uyelerin gorev ve
yetkileri ilgili Yonetim Kurulu i¢ Yénergesinde belirtilir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESI :

Madde 20 - Yonetim Kurulu Uyeleri’nin gérev siiresi en ¢ok g yil olmak tizere Genel Kurul'ca
belirlenir. Slresi biten Uyeler yeniden Yénetim Kurulu’na segcilebilirler. Genel Kurul, Yonetim
Kurulu Uyelerini gorev siireleri dolmadan gérevden alabilir. Gorevden alinan Yonetim Kurulu
Uyelerinin tazminat talep etme haklari yoktur. Genel Miidiir veya vekilinin Yénetim Kurulu Uye-
ligi, bu gorevde bulunduklari stirece devam eder.

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI :

Madde 21 - Yonetim Kurulu, Banka Anasézlesmesi ve ilgili mevzuat hikamleri geregi Genel
Kurul Karari gerektirmeyen tim konularda bu Anasézlesme ile ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun



olarak alacagi kararlar ¢ergevesinde Bankayi ilzam, idare ve gerek ortaklara gerek Gglinci ki-
silere karg! dogrudan dogruya ve gerektiginde Mahkemeler éniinde temsil eder. Ozellikle:

1. Banka’ya ait menkul ve gayrimenkul mallari idare etmek, amac ve konu ile ilgili her nevi
islemleri ve hukuki islemleri Banka adina yapmak, Bankayi ortaklara ve Gglncu kigilere
karsi ve gerektiginde Mahkemelerde temsil etmek ve gerektiginde sulh olmak, ibra, fe-
ragat, tahkim yoluna basvurmak,

2. Banka’nin idaresinde ve faaliyetlerinde igislerinin ne sekilde dizenlenecegini gdsteren
yénetmelikler hazirlamak,

3. Banka kredi komitesinden, faaliyeti ile ilgili her turlt bilgiyi istemek, gerekli gérecegdi her
hususu kontrol etmek ve komite faaliyetlerini denetlemek,

4. Banka idaresi hakkinda gereken direktifleri vererek yillik bilan¢o ve kar-zarar hesapla-
rini dizenlemek, yilin islerini anlatan raporunu Genel Kurula sunmak, zorunlu karsilik
ve kanuni karsiliklari bankalar hakkindaki mevzuat hikimlerine gére ayarlamak,

5. Genel Midurlik ve subelere acik, kefalet veya teminata dayanarak resen agilacak nakit
ve nakit disi kredilerle bor¢lu cari hesap ve ipotek karsiligi ikraz ve diger muamelelerin
azami hadlerini belirlemek,

6. Banka’nin kurulus maksadini teskil eden batin iglerin yapilmasi sekil ve sartlarini belir-
lemek,

7. Banka’nin imza yetkisi tagsiyan memurlari ile masavirlerin, mifettislerin ve kontrolorlerin
tayin, terfi ve azil islerini Genel Mudurliguin teklifi zerine, karara baglamak ve bunlarin
maas tutarlari ile kadrolari ve yillik masraflarini tespit ve kabul etmek,

8. Bolge Mudurlugu, sube ve ajans agilmasi hakkinda karar vermek ve bunlarin yetkililerini
ve gerekiyor ise subelere ayrilacak sermayeyi bankalar hakkindaki mevzuat hikimle-
rine gore tespit etmek,

9. Banka adina Bankalar Kanunu’nun cevazi dahilinde (edinilmek zorunda kalinanlar ha-
ri¢) satin alinacak yada iktisap edilecek ve satilacak veya kiralanacak gayrimenkul mal-
lar hakkinda karar vermek,

10. Tark Ticaret Kanunu, Vergi Kanunlari ve bankalar hakkindaki mevzuatin zorunlu kildigi
defterleri tutturmak ve gerekli olanlari mevzuata uygun olarak tasdik ettirmek, her turlG
belge, gelen ve giden yazilari yasal suresi icinde saklamak.

11. Her hesap donemini takiben subeler, i¢c ve dis muhabirlerle hesap mutakabati yapilma-
sini saglamak, bilanco ve kar-zarar cetvelini dizenlemek, yillik rapor ile kar'in dagitil-
masina iligkin teklifi hazirlamak, Genel Kurulun tetkik ve onayina sunmak ve bu
belgeleri toplantidan 15 (onbes) gln 6nce pay sahiplerinin tetkikine arz etmek.

12. Turk Ticaret Kanunu ve bankalar hakkindaki mevzuatin Banka Yonetim Kurullarina yuk-
ledigi sair gorev ve iglemleri ifa etmek.

13. Banka faaliyetlerinin gerektirdigi her turlu ikraz ve istikrazda bulunmak. Her tarl borg-
lanma ve sermaye piyasasi araglarini (Tahvil, Bono, Opsiyon, Varant vb), ylrurlikteki
mevzuat hikumlerine ve limitlerine uygun olarak, farkli vade ve faizlerde, birden fazla
Urdn ve sayida ihrag etmek.

Yonetim Kurulu, Tdrk Ticaret Kanununa goére Yoénetim Kurulu’nun devredilemez ve vaz-
gecilemez goérev ve yetkileri disinda kalan gorev ve yetkilerini ig Yonergeyle kisi ve kurullara
devrededbilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Madde 22 - Yonetim Kurulu en az ayda bir defa toplanir. Toplanti yeri Banka merkezidir. Ancak
Yonetim Kurulu karari ile bagka bir yerde de toplanilabilir. Yénetim Kurulu, Yénetim Kurulu
Baskani veya onun bulunmadigi hallerde Yénetim Kurulu Bagkan Vekili tarafindan toplantiya
cagrilr.

Gerekli gérilmesi halinde Yonetim Kurulu toplantisi, Tlrk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ge-
regince elekronik ortamda da yapilabilir. Yonetim Kurulu toplantisina elektronik ortamda ka-
tilma, éneride bulunma, goéris acgiklama ve oy verme, fizikT katilmanin ve oy vermenin batin
hukuki sonugclarini dogurur.



Toplantilarin gecerli olmasi igin Gyelerin yaridan bir fazlasinin toplantida hazir bulunmasi gere-
kir. Kararlar hazir bulunan Uyelerin ¢ogunlugu ile alinir. Oylar esit oldugu takdirde karar
gelecek toplantiya ertelenir. Gelecek toplantida da esitlik bozulmazsa, 6neri reddedilmis sa-

yilir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapiimasi isteminde bulunmadigi takdirde, yénetim kurulu kararlari,
kurul Gyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmig 6nerisine, en az Uye
tam sayisinin gogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tim yo-
netim kurulu Gyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin
ayni kagitta bulunmasi gart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tdmunun
yonetim kurulu karar defterine yapistiriimasi veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara
donusturdliup karar defterine gegirilmesi kararin gecerliligi icin gereklidir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :

Madde 23 - Yonetim Kurulu Gyelerinin Ucretleri, aylik veya yillik tcret ya da her toplanti igin
olmak lzere Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Kredi Komitesi Uyelerine bu goérevleri nede-
niyle verilecek ek Ucretlerin sekli ve oranlari da Genel Kurul tarafindan tespit edilir.

C- KREDIi KOMITESI :

Madde 24 - Banka Yo6netim Kurulu, Bankalarla ilgili mevzuatta éngoérilen goérevleri yiritmek
Uzere bir Kredi Komitesi olusturabilir. Banka Yonetim Kurulu’'nca, Kredi Komitesinin gorev ve
yetkileri ic Yénergeyle belirlenir.

Kredi Komitesinin olusumu ile ¢calisma ve karar alma esaslari bankalarla ilgili mevzuat hikim-
lerine tabidir.

D- GENEL MUDURLUK:

Madde 25 - Banka Genel Mudiurtd ve Genel Mudiur Yardimcilari Banka Yonetim Kurulu'nca
atanir.

Baska unvanlarla istihdam edilseler dahi, yetki ve gérevleri itibariyle Genel Midur Yardimcisina
denk veya daha ust konumlarda goérev yapan diger yoneticiler de Yénetim Kurulu’'nca atanir.

Bunlar hakkinda bankalarla ilgili mevzuatca aranan kosullara uyulmasi gerekir.

GENEL MUDURUN GOREV VE YETKILERI:

Madde 26 - Genel Mudur, Bankayi iI_giIi mevzuat, Anasdzlesme, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu
kararlari ve Banka Ydnetim Kurulu I¢ Yénergesi dogrultusunda verimlilik ve karlilik ilkeleri ¢er-
cevesinde basiretli bir tacir gibi ydnetmekle yukimli ve aksine davranislardan sorumludur.
GENEL MUDURUN UCRETI :

Madde 27 - Banka Genel Muduri’'nin Geretini Yonetim Kurulu tespit eder.

ORGANIZASYON YAPISI :

Madde 28 - Bankanin organizasyon yapisi, personelin istihdam sartlari, licret ve maaslarina

ait usul ve esaslar Yonetim Kurulu’'nca belirlenir.
DENETIM:



Madde 29 - Denetgi, Genel Kurul tarafindan segilir. Denetginin, her faaliyet ddnemi ve her halde

gbrevini yerine getirecegi faaliyet donemi bitmeden secilmesi sarttir. ilgili genel kurul karari

ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan ettirilir.
UCUNCU BOLUM MALi HUKUMLER

HESAP DONEMi :

Madde 30 - Banka’'nin hesap donemi tak-
vim yihdir.
KARIN DAGITIMI :

Madde 31 - Banka’'nin yillik safi kari su sekilde dagitilir;

1. Vergi mevzuatina uygun olarak Gec¢mis Y1l Zararlari mahsup edilir.

2. Vergi yasalar vesair yasalar geregince gerekli kesintiler yapilir.

3. Turk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 1’nci fikrasi geregince yillik karin %5’i 6den-
mis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar Genel Kanuni Yedek Akge olarak ayrilir.

4. Yukarida belirtildigi sekilde hesaplanacak miktarlar dusuldikten sonra kalan tutar ise
Genel Kurul'un
tespit edecedi sekil ve suretle ayrilir ve

dagitilir.
DORDUNCU BOLUM GESITLIi HUKUMLER

YETKILi MAHKEME :

Madde 32 - Banka ile pay sahipleri arasinda ortaklik iliskisinden dogan tim anlasmazliklarda
yetkili mahkeme, Banka merkezinin bulundugu yer mahkemeleri ve icra daireleridir.

ILANLAR :

Madde 33 - Bankaya ait ilanlar Tark Ticaret Kanunu’nun 35’nci maddesinin 4’Gncu fikrasi hi-
kimlerine gore yapilr.

Cagrisiz yapilacak toplantilar ayrik olmak Gzere, genel kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ilan-
lar Tark Ticaret Kanununun 414’Gncd maddesi hukmU geregince, esas s6zlesmede gosterilen
sekilde, sirketin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir.
Bu ¢agri, ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak tzere, toplanti tarihinden en az iki hafta dnce yapilir.

GENEL HUKUMLER :

Madde 34 — Bu Anasodzlesmede hikim bulunmayan hallerde Turk Ticaret Kanunu, Bankalar
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hakumleri uygulanir.



