@p Anadolubank
SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

iCINDEKILER

UYGULAMA ALANI VE SORUMLULUK .....coiiieiieitercecee e
TEMEL ILKELER VE ESASLAR

5.1. GEVRESEL ILKELER
5.2. SOSYALILKELER .......ooovvierreiiiisesissses s
5.3. YONETISIM ILKELERI

R C10740) = |01 = |3
7. ILGILI DOKUMANLAR

g B~ W N =
N
=
o
w
=
<

1/5



@p Anadolubank

SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

1.

ANADOLUBANK A.S. SURDURULEBILIRLIK ViZYONU

Anadolubank A.$. (Banka), Tirkiye ekonomisine katkida bulunarak tlim paydaslari i¢in deger yaratmaya
devam ederken, gelecek vizyonunu surdurilebilirlik ekseninde tanimlamigtir. Anadolubank A.S.,
surduralebilir kalkinmayi, gelecek kusaklarin ihtiyaclarini karsilamasina imkan verecek sekilde, bugunin
ihtiyaglarinin karsilanabilmesi olarak kabul eder. Bu kapsamda Anadolubank A.S., hem kendisinin hem
de finansal hizmet sundugu kurumlarin gelecekteki degisimlere ve zorluklara ragmen dayanikli olma ve
varliini  strdlrebilme becerisini gelistirmeyi hedefler. Birlesmis Milletler tarafindan belirlenen
Surdurdlebilir Kalkinma Amaglari’'ni (SKA'lar) takip eden ve strdUrlebilirlik alaninda faaliyet gosteren
uluslararasi kuruluslarin uygulamalarindan ilham alan Anadolubank, tim paydaslarini surddrdlebilir bir
gelecege hazirlamayi amaglamaktadir.

Sirdardlebilir kalkinma yolcugunda, zorluklara ragmen basari saglanmasinda finans sektortnln Kritik
rolunun bilincinde olan Banka; surdurulebilirlik ekseninde Uretim ve istihdama, tlke ekonomisine, gevre
ve topluma fayda saglayan kapsayici hizmetler sunmak hedefiyle, strdurdlebilir kalkinmayi yonetigim,
cevresel ve sosyal boyutlari ile batincul bir yaklagimla ele almaktadir.

Anadolubank A.S., tim musterilerinin vazgecilmez finansal ortagi olma vizyonu ve sahiplendigi degerler
ile tm paydaslarinin hak ve ¢ikarlarini gozeterek surdurtlebilir bankacilik faaliyetleri sunmayi hedefler.

Anadolubank A.$., i¢ stregleriyle, mUsterilerilerine sundugu bankacilik faaliyetleriyle ve toplumsal deger
uretmeye yonelik calismalariyla surddrilebilir kalkinmaya katki saglamaya devam edecektir. Kendi i¢
streglerinde surdurdlebilirligi onceliklendiren Banka, stratejisini bu dogrultuda belirlemigtir.

AMAGC

Anadolubank A.$. Strdurilebilirlik Politikasi, Banka’'nin operasyonlarinda ve ylruttugu bankacilik
islemlerinde ortaya c¢ikabilecek topluma ve gevreye yonelik olumlu etkileri artirmaya ve olasi olumsuz
cevresel ve sosyal etkileri en aza indirmeye yonelik benimsedigi vizyonu ve temel ilkeleri icermektedir.

Bu dokiiman, Banka’nin kendi operasyonlarinda ve bankacilik islemlerinde surdirilebilirlik faaliyetlerinin
isleyisini tanimlamak amaciyla hazirlanmigtir.

Banka, ulusal mevzuata ve sektorel dizenlemelere uyum iginde isbu politikay! uygulamaktadir.
KAPSAM

isbu politika, Banka’'nin Genel Miidiirliik ve subelerinde yiiritiilen tim faaliyetlerini kapsamaktadir.
UYGULAMA ALANI VE SORUMLULUK

Anadolubank A.S.'de strdirlebilirlik uygulamalari Banka’nin dst yonetimi tarafindan sahiplenilmis olup
Yonetim Kurulu Gyesi baskanliginda Strdurdlebilirlik Komitesi tarafindan yonetilmektedir. Strddrilebilirlik
Komitesi, Anadolubank A.$.’nin sirdirtlebilirlik stratejisinin ve hedeflerinin belirlenerek hayata

gecirilmesini saglamakta ve Banka’nin strdUrUlebilirlik performansini izlemektedir. Surdurdlebilirlik
Komitesi'nde konu bagdlantili bolimlerin st yonetim temsilcileri yer almaktadir.
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Surdirdlebilirlik faaliyetlerinin koordinasyonunu ve Sirdurdlebilirlik Komitesi sekretaryaligini Strateji
Rekabet Analizi ve Is Gelistirme Departmani-Surdurdlebilir Bankacilik Birimi yarttmektedir.

5. TEMEL ILKELER VE ESASLAR

Anadolubank A.$. Strdrllebilirlik Politikasi agagidaki temel ilke ve esaslar igerir.

5.1. GEVRESEL ILKELER

Anadolubank A.S.;

Gelistirdigi yeni Urtn ve hizmetlerinde surdurilebilirlik hususlarini gozetir.

Uriin ve hizmet gelistirme siireclerinde ortaya cikabilecek olasi cevresel etkileri degerlendirir ve
gerekli 6nlemleri alma prensibiyle hareket eder.

Kendi operasyonlarinin yani sira, kredilendirme faaliyetlerinden kaynakli olusabilecek dolayli
cevresel etkileri takip eder, izler ve degerlendirir.

Kredilendirme faaliyetlerinden kaynakli dolayli ¢evresel riskleri POL/093 Cevresel Sosyal Etkilerin
Yonetimi Politikasi kapsaminda degerlendirir ve en aza indirmek icin gerekli tedbirleri alir.

Cevresel surdurilebilirlik cergevesinde POL/093 Cevresel Sosyal Etkilerin Yonetimi Politikasi’ nin bir
eki olan “Yasakl Faaliyetler Listesi” kapsamindaki faaliyetleri kurumsal bilgisi dahilinde finanse
etmez.

Kendi operasyonlarinda karbon emisyonlarinin azaltiimasi, atiklarin ayristirilarak yonetilmesi ile
enerji ve su verimliliginin saglanmasi hususlarinda 6zenle calisir ve gevresel etkilerini bu dogrultuda
yonetir.

Kendi faaliyetleri kaynakli olusabilecek potansiyel olumsuz cevresel etkileri azaltmaya yonelik
projeler geligtirir.

Cevrenin korunmasi, iklim degisikligi ile micadele ve iklim degisikligine uyum konularinda
calisanlarinin farkindah@ini ve bilgi dizeyini artirir.

Tedarik zinciri boyunca olusabilecek olumsuz gevresel etkileri azaltmaya yonelik onlemler alir.

Ilim degisikligine bagl riskler ile firsatlari is stratejilerine ve bankacilik faaliyetlerine entegre ederek
iklim degisikligi ile mucadeleye katki saglar.

5.2. SOSYAL iLKELER

Anadolubank A.S.;

Musteri odakli gagdas bankacilik anlayisi ile toplumun degisen ihtiyac ve beklentilerini kargilamak ve
ulasilabilir kilmak igin ¢aligir.

Teknolojik gelismeleri yakindan takip eder ve sundugu dijital ¢ézimler ile finansal kapsayiciligi
artirmayi amaglar.

Kendi operasyonlarinin yani sira, kredilendirme faaliyetlerinden kaynakl olusabilecek dolayli sosyal
etkileri takip eder, izler ve degerlendirir.

Kredilendirme faaliyetlerinden kaynakli dolayli sosyal riskleri POL/093 Cevresel Sosyal Etkilerin
Yonetimi Politikasi kapsaminda degerlendirir.
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“Yasakli Faaliyetler Listesi’nde belirtildigi gibi, kurumsal bilgi dahilinde gocuk is¢i ¢alistirma ve zorla
calistirma dahil olmak Uzere insan haklari ihlali yapilan dretim ve ticaret faaliyetlerini finanse etmez.
insan haklarina saygili, adil, giivenli, esitlikci ve calisma haklarinin siirekli gelistigi bir is ortami
sunmaya 0zen gosterir.

Calisma alaninda ik, dil, din, cinsiyet, fiziksel gérinum, bedensel engel ve klturel/sosyal sinif temelli
her tirli ayrimciligi reddeder ve esitsizlikleri 6nlemeyi hedefler.

Calisma ortaminda firsat esitligi ve kapsayicilik uygulamalarini dnemser, bu dogrultuda kadin, geng
ve engelli adaylarin istihdamina yonelik firsatlar yaratmayi benimser.

Kendi galisanlari, musterileri, tedarik zincirinde yer alan paydaslari ve tim toplum tzerinde olumlu
sosyal etkiler yaratmak Uzerine caligir.

Sirdurilebilirlik konusunun sahiplenilmesine yonelik galisan farkindaliginin artirimasi amaciyla
egitim ihtiyacini surekli izler ve egitimler duizenler.

s Sagligi ve Giivenligi gereklilikleri ve yasal diizenlemeler gergevesinde galisanlarina giivenli ve
saglikh bir is ortami saglar, bu konuda egitim ve bilgilendirme ¢aligmalari gergeklestirir.
Gergeklestirdigi kurumsal sosyal sorumluluk projelerinde kurumsal vatandas yaklasimiyla gevreye
ve faaliyet gosterdigi topluma faydali olmayi gozetir.

5.3. YONETISIM ILKELERI

Anadolubank A.S.;

Faaliyetlerinde verimli, karli ve sdrdurllebilir biyume stratejisini misyon kabul ederek, Tulrk
ekonomisini katma degder saglayarak destekler.

Finansman faaliyetleri araciligiyla yarattigi dolayl etkileri sorumlu bankacilik yaklasimiyla yonetir.
Surdurdlebilirlik konusunu stratejisinin bir parcasi haline getirir, Strdirtlebilirlik Komitesi araciligiyla
strdurtlebilirlik hedeflerini belirler ve takip eder.

Rusvet ve yolsuzluga hicbir suretle misamaha gostermez; sucgtan kaynaklanan mal varlig
degerlerinin aklanmasi, yolsuzluk ve benzeri suglarla miicadeleyi dnemli bir ilke olarak benimser.
Calisanlarinin veya herhangi bir paydasinin dogrudan veya dolayli olarak “POL/065 Etik ve Dogruluk
llkeleri Politikasrnda belirlenen “Hediye Verme, Bagis Yapma ve Kabul Etme” ilkelerine aykirl
davranigini kabul etmez.

Sirdurilebilirlik faaliyetlerinin iletisimini seffafllk ve hesap verilebilirlik prensipleri gercevesinde
gerceklestirir.

Surdurdlebilirlik alaninda gerceklestirdigi tum faaliyetleri duzenli araliklarla gozden gegirir ve gelistirir.

6. GOZDEN GEGIRME

Anadolubank A.S. Strdlrtlebilirlik Politikasi (POL/092), yilda en az bir kez olmak Uizere, gereksinimler
dogrultusunda Surdardlebilirlik Komitesi tarafindan gézden gegirilir, gereken giincelleme ve degisiklikler
Sardurdlebilirlik Komitesi'nin dnerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak ydrtrlGge alinir.

isbu politika, kurumsal internet sitesi araciligiyla tim paydaslarin ayrica Banka’ nin kurumsal intranet
sitesi Uizerinden galiganlarin erigimine sunulur. Yapilan tim guncellemeler, Banka galisanlari ve diger
tim paydaslarla iletisim kanallarinda paylasilacaktir.
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7. ILGILIi DOKUMANLAR

POL/065 Etik ve Dogruluk ilkeleri Politikasi
POL/093 Cevresel Sosyal Etkilerin Yonetimi Politikasi
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