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1. AMAC

Bu dokiiman, Anadolubank A.$.’nin (Banka) Uriin ve hizmet alimi gergeklestirecegi tedarikgilerden satin
alma siireglerinde; sorumlu bir sekilde hareket etme, strdrtlebilir deger yaratma, gevresel sosyal etkileri
iyilestirme beklentilerini ortaya koymak igin hazirlanmistir.

2. KAPSAM

Isbu politika, Banka’nin Genel Miidiirlik ve subelerinde gergeklestirecedi tim mal ve hizmet alimlarinin
yapildigi tedarikgi/alt yiklenicileri kapsamaktadir.

3. UYGULAMA ALANI VE SORUMLULUK

sbu politikanin takibi, giincellenmesi ve yiritilmesi Satin Alma Birimi ve sézlesmeli satin alim yapan
tim birimlerin sorumlulugundadir.

4. TEMEL ILKELER VE ESASLAR
Anadolubank Sirdtirdlebilir Tedarik Yonetimi Politikasi agagidaki temel ilke ve esaslari benimsemektedir.

¢ Anadolubank, satin alma slreglerinde ylksek kalitede, uygun maliyetli Grlin ve hizmetler sunan,
sorumlu, etik, piyasadaki itibari ytiksek, yerel tedarikgilere 6ncelik verir.

e Satin aldigi trtin ve hizmetlerin olumsuz gevresel ve sosyal etkilerinin minimum olmasina 6nem verir.
¢ Satin alinan Grdnlerin gevre dostu ve geri dontstdrdlebilir olmasina 6zen gosterir.

e Tedarikgilerini; saglayacaklari isin kapsami, niteligi, kalitesi, teslimat tarihleri ve édeme sartlar ile
ilgili net ve anlasilir bir sekilde bilgilendirir.

¢ Uygun tedarikgi secimini tarafsiz, etik ve adaletli bir sekilde yapar.

¢ Tedarikgilerinin dogrudan ve dolayli olarak Anadolubank A.S.'nin rigvet ve yolsuzlukla micadele
politikalarina aykiri davranigini kabul etmez.

e Tedarikgilerinin dogrudan veya dolayli olarak POL/065 Etik ve Dogruluk ilkeleri Politikasi'nda
belirlenen “Hediye Verme, Bagis Yapma ve Kabul Etme”, “Cikar Catigmasi’, “Sug Gelirlerinin
Aklanmasi ve Terdrizmin Finansmani ile Mucadele’, “Tedarikgilerle lligkiler” basliklar altindaki

lkelere aykiri davranisini kabul etmez.

e Tedarikgilerinden asagida belirtilen sartlari saglamalarini ve anlagsma stresi boyunca uyum
sa@lamalarini bekler:

v' Ulkemizin taraf oldugu Uluslararasi Calisma Orgiitii ve Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel
Beyannamesi gibi uluslararasi sozlesmelerde belirtilen insan haklari, ¢alisma haklar ve
kosullarina ézen gdstermelerini,
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Tedarikgilerinin yasal diizenlemelere, kurallara ve kendilerine teblig edilen Bankamiz politikalari
ve diizenlemelerine, aramizdaki iligkiyi dizenleyen sézlesmeler ve sartnamelere bagli kalmasini,
Strddrdlebilirlik prensipleri dogrultusunda gevresel, sosyal konular ve insan haklarina duyarli
olmalarini,

Daha verimli tretim yontemleri tercih edip dogal kaynak kullanmalarini, atik olugsumunu, sera
gazi emisyonunu azaltmaya caligmalarini,

Galisanlarina is sagligi ve is guvenligi kurallarina uygun bir galisma ortami saglamalarini,
Ulusal ve uluslararasi kanun ve bildirgelerle belirlenmig olan yas sinirinin altinda gocuk isgi
calistirmamalarini, zorla galistirma kapsamina girebilecek her turli ¢alisma bigiminden uzak
durmalarini,

Turk kanun ve yonetmeliklerince belirlenen galigma saat, tcret ve kosullarina uyum
saglamalarini,

Cesitliligin ve kapsayiciligin desteklendigi is ortamini saglanmalarini; irk, dil, din, cinsiyet, fiziksel
gorinim, bedensel engel ve kiltirel/sosyal sinif gibi sebepler ile yapilabilecek ayrimciligin
onlenmesi igin gerekli tedbirleri almalarini,

Tedarik sureglerinde gergeklesen veya gerceklesebilecek g¢ikar catismalarini tarafimiza
bildirmelerini,

Rekabet yasalarina uyumlu galigmalarini.

5. GOZDEN GEGIiRME

Banka, uyguladigi “Anadolubank Sirdirlebilirlik Yonetim Sistemi” araciligiyla strdirdlebilirligi tim satin
alma sureglerine entegre eder ve tedarikgilerini bu konularda tesvik eder. Yukarida belirtilen konularda
uygunsuzlugu gérilen tedarikgilerden, uygunsuzluklarin dizeltiimesi talep edilir. Banka, uyum sirecini
kabul etmeyen velveya belirlenen sire icinde iyillestirmeleri gergeklestirmeyen tedarikgilerle ticari
iligkilerini sonlandirabilir.

Anadolubank Surdirtlebilir Tedarik Y&netimi Politikasi, yilda en az bir kez olmak Uzere, gereksinimler
dogrultusunda Satin Alma Birimi tarafindan gdzden gegirilir, gereken gincelleme ve degisiklikler,
Yénetim Kurulu tarafindan onaylanarak ydrdrlige alinir.

lsbu politika, kurumsal internet sitesi araciligiyla tiim paydaslarin ayrica Banka'nin kurumsal intranet
sitesi tizerinden galisanlarin erigimine sunulur. Yapilan tim giincellemeler, Banka calisanlari ve diger
tim paydaslarla iletigim kanallarinda paylagilacaktir.

ILGILi DOKUMANLAR

POL/065 Etik ve Dogruluk ilkeleri Politikas



